
العدد العدد 54
السالسّنة التاسعة والأربعوننة التاسعة والأربعون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنW السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Wوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأحد الأحد 21  ذو القعدة عام ذو القعدة عام 1433 هـ هـ
اHوافـق اHوافـق 7  أكتوبر   أكتوبر  سنة سنة 2012 م م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتqW بئر مراد رايسq ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركW خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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فهرسفهرس

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة
مرسوم رئاسي رقم  12 - 357 مؤرخ في 20  ذي القعدة عام 1433 اHوافق 6 أكتوبر سنة q2012 يتضمن إعلان حداد وطني....
مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم 12 - 345 مـؤرّخ في 2 ذي الـقـعـدة عـام 1433 اHـوافق 18 سـبـتـمـبـر سـنـة q2012 يــتـضـمن إحـداث أبـواب
ونقل اعـتماد في ميزانيـة تسيير وزارة الثقافة...........................................................................................
مرسوم تـنفيذي رقم 12 - 346 مؤرخّ في 2 ذي القـعدة عام 1433 اHوافق 18 سبتـمبر سنة q2012 يتضـمن إحداث باب ونقل
اعـتماد في ميزانيـة تسيير وزارة الصحة والسكان وإصلاح اHستشفيات........................................................

مراسيم فرديمراسيم فرديّة
مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 16 شـوّال عام 1433 اHوافق 3 سـبتـمـبر سـنة q2012 يتـضـمنّ إنهـاء مهـام مـدير الإمـداد والتـكوين
باHديرية العامة للمواصلات السلكية واللاسلكية الوطنية بوزارة الداخلية والجماعات المحلية.............................
مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 16 شـوّال عام 1433 اHوافق 3 سـبتـمـبر سـنة q2012 يتـضـمّن إنهـاء مـهام مـديـر الإدارة المحلـية في
ولاية بسكرة.............................................................................................................................................
مرسـوم رئاسيّ مؤرّخ في 16 شـوّال عام 1433 اHوافق 3 سـبتـمبـر سنة q2012 يـتضـمّن إنهاء مـهام مـدير التـقنـW والشؤون
العامة في ولاية بسكرة..............................................................................................................................
مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 16 شــوّال عـام 1433 اHـوافق 3 ســبـتـمــبـر سـنـة q2012 يـتـضـمّن إنــهـاء مـهـام رئــيـسي دائـرتـW في
...................................................................................................................................................Wولايت
مرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 16 شوّال عام 1433 اHوافق 3 سبتمبر سنة q2012 يتضمّن إنهاء مهام قـاض...........................
مرسـوم رئاسيّ مؤرخّ في 15 شـوّال عام 1433 اHوافق 2 سـبتـمبـر سنة q2012 يتـضمّن إنـهاء مـهام اHـدير الجـهوي لـلجـمارك
بوهران...................................................................................................................................................
مــرسـوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 15 شــوّال عـام 1433 اHـوافق 2 ســبــتـمــبــر ســنـة q2012 يــتــضــمّن إنــهـاء مــهــام مــديــرين لــلــري في
...................................................................................................................................................Wولايت
مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 15 شــواّل عـام 1433 اHـوافق 2 سـبــتـمــبـر ســنـة q2012 يـتــضـمّـن إنـهــاء مـهــام اHـديــر الـعــامّ لـوكــالـة
الحوض الهيدروغرافي "منطقة قسنطينة - سيبوس - ملاق"..........................................................................
مـرســومــان رئـاســيّــان مــؤرّخـان في 15 شــوّال عـام 1433 اHـوافق 2 ســبــتـمــبــر ســنـة q2012 يــتــضــمّــنـان إنــهــاء مــهــام مــديـرين
........................................................................................................................Wهني في ولايتHللتكوين ا
مرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 15 شوّال عام 1433 اHوافق 2 سبتمبر سنة q2012 يتضمّن إنهاء مهام مدير التنمية والتخطيط
العمراني بوزارة السّكن والعمـران.............................................................................................................
مرسومـان رئاسيّان مؤرّخان في 15 شوّال عام 1433 اHوافق 2 سبتـمبر سنة q2012 يـتضمّنان إنـهاء مهام مـديرين للسّـكن
............................................................................................................Wوالتجهـيزات العمومـية في ولايت
مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 15 شـوّال عام 1433 اHـوافق 2 سـبـتـمـبـر سـنة q2012 يـتـضـمّن إنهـاء مـهـام اHـديـر العـامّ لـلـصـندوق
الـوطنـي للـعطل اHـدفوعـة الأجر والـبطـالة الـناجمـة عن سـوء الأحوال الجـوية في قـطاعـات البـناء والأشـغال الـعمـومية
والـري.....................................................................................................................................................
مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 15 شــوّال عـام 1433 اHـوافق 2 سـبــتـمــبـر ســنـة q2012 يــتــضـمّن إنــهـاء مــهـام نــائب مـديــر بـوزارة
السياحة والصّناعة التقليدية.....................................................................................................................
مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 15 شـوّال عام 1433 اHوافق 2 سـبتـمـبر سـنة q2012 يـتـضمّن إنـهاء مـهـام رئيس دراسـات بوزارة
الاتصال..................................................................................................................................................
مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 15 شـوّال عام 1433 اHوافق 2 سـبتـمـبر سـنة q2012 يتـضـمّن تعـيW مـكلّـف بالـدّراسات والـبحث
باللجنة الوطنية الاستشارية لترقية حقوق الإنسان وحمايتها.......................................................................
.........Wرئيسي ديواني والي Wيتضمّن تعي q2012 وافق 3 سبتمبر سنةHمرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 16 شوّال عام 1433 ا
مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 16 شــوّال عـام 1433 اHـوافق 3 ســبـتـمــبـر سـنـة q2012 يــتـضـمّن تـعــيـW مـديـر الـتــقـنـW والـشـؤون
العامّـة واHنازعات في ولاية الجزائر............................................................................................................
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فهرس (تابع)فهرس (تابع)
مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 16 شــوّال عـام 1433 اHـوافق 3 ســبـتـمــبـر سـنـة q2012 يــتـضـمّن تـعــيـW مـديـر الـتــقـنـW والـشـؤون
العامّـة في ولاية بسكرة.............................................................................................................................
مـرســومـان رئـاسـيّـان مـؤرّخـان في 16 شــوّال عـام 1433 اHـوافق 3 سـبـتـمـبـر سـنـة q2012 يـتـضـمّـنـان تـعـيـW مـديـرين للإدارة
.....................................................................................................................................Wالمحلية في ولايت
.Wفي ولايت Wرئيسي دائرت Wيتضمّن تعي q2012 وافق 3 سبتمبر سنةHمرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 16 شوّال عام 1433 ا
مرسـوم رئاسيّ مؤرخّ في 15 شوّال عام 1433 اHوافق 2 سبتـمبر سنة q2012 يـتضمّن تعـيW نائبي مـدير بوزارة الشؤون
الخارجيّة..................................................................................................................................................
مـرسـوم رئـاسيّ مـؤرّخ في 15 شـوّال عام 1433 اHـوافق 2 سـبـتـمـبـر سـنـة q2012 يـتـضـمّن تـعـيـW اHـفـتشّ الجـهـوي لـلـجـمارك
بوهران...................................................................................................................................................
مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 16 شــوّال عـام 1433 اHـوافق 3 سـبــتـمــبـر ســنـة q2012 يــتـضــمّن تــعـيــW مـديــر الـثــقـافــة في ولايـة
سكيكدة...................................................................................................................................................
مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 15 شـوّال عام 1433 اHوافق 2 سـبتـمـبر سـنة q2012 يـتضـمّن تـعيـW مـدير الـسّـكن والـتـجهـيزات
العمومية في ولاية تيارت.........................................................................................................................

قرارات8 مقرقرارات8 مقرّرات8 آراءرات8 آراء

وزارة التهيئة العمرانية والبيئة وا=دينةوزارة التهيئة العمرانية والبيئة وا=دينة

قــرار وزاري مــشــتـرك مــؤرخ في 30 شــوال عـام 1432 اHـوافق 28  ســبــتـمــبــر ســنـة q2011 يــحــدد تــنــظــيم الإدارة اHــركــزيـة
لوزارة التهيئة العمرانية والبيئة في مكاتب..............................................................................................
قرار وزاري مـشترك مؤرخ في 17 ذي الحجـة عام 1432 اHوافق 13 نوفمـبر سنة q2011 يحـدد تصنـيف الوكـالة الوطـنية
للتغيرات اHناخية وشروط الالتحاق باHناصب العليا التابعة لها.................................................................

وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

قــرار وزاري مـشـتـرك مـؤرخ في 30 جـمـادى الـثـانـيـة عـام 1432 اHـوافق 2 يــونـيـو سـنـة q2011  يـحـدد تــعـداد مـنـاصب الـشـغل
وتـصـنــيـفــهـا ومــدة الـعــقـد الخــاص بـالأعــوان الـعــامـلــW في نـشــاطـات الحــفظ أو الــصـيــانـة أو الخــدمـات بــعـنــوان اHـراكـز
الجامعية..................................................................................................................................................
قــرار وزاري مـشـتـرك مـؤرخ في 30 جـمـادى الـثـانـيـة عـام 1432 اHـوافق 2 يــونـيـو سـنـة q2011  يـحـدد تــعـداد مـنـاصب الـشـغل
وتصنيفـها ومدة العقد الخاص بـالأعوان العاملW في نشـاطات الحفظ أو الصيانة أو الخـدمات بعنوان اHدارس خارج
الجامعة....................................................................................................................................................
قــرار وزاري مـشـتـرك مـؤرخ في 30 جـمـادى الـثـانـيـة عـام 1432 اHـوافق 2 يــونـيـو سـنـة q2011  يـحـدد تــعـداد مـنـاصب الـشـغل
وتـصـنــيـفــهـا ومـدة الــعـقــد الخـاص بـالأعــوان الـعـامــلـW في نــشـاطــات الحـفظ أو الـصــيـانــة أو الخـدمـات بــعـنــوان وكـالـتي
البحث....................................................................................................................................................

وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي

قـرار مؤرخ في  2 جـمادى الـثانـية عام 1432 اHوافق 5 مايـو سنة q2011 يحـدد القـائمـة الاسمـيـة لأعضـاء اللـجنـة القـطاعـية
الدائمة للبحث العلمي والتطوير التكنولوجي في وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي......................
قـــــرار مــؤرخ فـي 7 ذي الحـجـــة عــام 1432 اHـوافق 3 نـوفــمــبـــر ســنـة q2011 يــعــدّل الــقـرار اHــؤرخ في 22 شــعــبــان عـام 1430
اHوافق 15 يوليو سنة 2009 واHتـضـمـن تعيــW أعضــاء مجـلــس إدارة الصنــدوق الـوطنـي للتقاعـد....................

9

9

9

9

9

10

10

10

14

16

21

30

32

32



21 ذو القعدة عام  ذو القعدة عام 1433 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 454

7 أكتوبر  سنة  أكتوبر  سنة 2012  م م

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميةّ
مــــرسرســــوم رئـوم رئـــــاسـي رقــم  اسـي رقــم  12 -  - 357  م  مــــؤرؤرخّ فـي خ فـي 20 ذي ال ذي الــــقــــعـدةدة
عام عام 1433 اHوافق  اHوافق 6 أكت أكتـوبر سوبر سـنة نة q q2012 يـتضمن إعلانيـتضمن إعلان

حداد وطني.حداد وطني.
ـــــــــــــــــــــ

qإن رئيس الجمهورية
-  بـناء على الـدستـورq لا سيمـا اHادتان 77- 8 و125

q(الفقرة الأولى) منه
- و�ــقـــتـــضى الـــقـــانــون رقم 63- 145 اHــؤرخ في 25

qأبريل سنة 1963 الذي يحدد مواصفات العلم الوطني
- و�قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 97- 365 اHؤرخ
في  25 جـــمـــادى الأولى عــام  1418 اHــوافق  27 ســبـــتـــمـــبــر

qتعلق بشروط استعمال العلم الوطنيHسنة  1997 وا
- ونـظـرا لوفـاة المجـاهد الـشـاذلي بن جديـدq الـرئيس

qالسابق للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية
يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي : 

qــدة ثـمــانـيــة أيـامH ـادّة الأولى :ة الأولى : يــعـلن حــداد وطـنيHـاداHا
ابتداء من 6 أكتوبر سنة 2012.

اHــاداHــادّة ة 2 :  : يـــنــكّس الــعـــلم الــوطـــني في كـــامل الــتــراب
الـوطـني عــلى الـبــنـايـات الــتي تـأوي اHــؤسـسـاتq لاســيـّمـا
اHـــنـــصـــوص عـــلـــيـــهـــا فـي اHـــرســـوم الـــرئـــاسي رقم 365-97
اHــــــــؤرخ في  25 جـــــــمــــــــادى الأولى عـــــــام  1418 اHــــــــوافق 27

سبتمبر سنة  1997 واHذكور أعلاه.
اHـاداHـادّة ة 3 :  : يـنشـر هـذا اHـرسـوم في الجريـدة الـرسـمـية

للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.
حرر بـالجزائر في 20 ذي القـعدة عام 1433 اHوافق 6

أكتوبر سنة 2012.
عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة

ـــــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــــ
مــرســوممــرســوم تــنـــفــيــذي رقم تــنـــفــيــذي رقم  12 -  - 345 مــؤر مــؤرّخ في خ في 2 ذي الــقــعــدة ذي الــقــعــدة
يـتـضمن عـام عـام 1433 اHـوافق اHـوافق 18  سـبـتـمـبـر سـنة سـبـتـمـبـر سـنة q2012 يـتـضمن 
إحـداث أبـواب ونـقل اعـــتـمـاد في مـيـزانــيــة تـسـيـيـرإحـداث أبـواب ونـقل اعـــتـمـاد في مـيـزانــيــة تـسـيـيـر

وزارة الثقافة.وزارة الثقافة.
ــــــــــــــــــــ

qإنّ الوزير الأول
qاليةHبناء على تقرير  وزير ا  -

-  وبـــنــاء عــلى الـــدســتــورq لا ســيـّــمــا اHــادّتــان 85 - 3
qو125 ( الفقرة 2 ) منه

- و�ـــــقـــــتــــضـى الـــــقــــانـــــون رقم 84 -17 اHـــــؤرخ في 8
شـــوال عــام 1404 اHــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واHـــتـــعــلق

q تمّمHعدلّ واHا qاليةHا Wبقوان

- و�قـتضى القانون رقم 11- 16 اHؤرخ في 3 صفر
عــام 1433 اHــوافق 28 ديـــســـمـــبـــر ســـنـــة 2011  واHـــتـــضــمن

q2012 الية لسنةHقانون ا
- و�ـقــتـضى الأمـر رقم 12- 03 اHـؤرخ في 20 ربـيع
الأول عـام 1433 اHـوافق 13 فـبـرايـر سـنة 2012 واHـتـضمن

q2012 الية  التكميلي لسنةHقانون ا
- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنـــفــــيــــذي رقــم 12 -50 
اHــــؤرخ في 13 ربـــيع الأول عـــام 1433 اHــــوافق 6 فـــبـــرايـــر
ســـنـــة 2012 واHـــتـــضــــمن تــــوزيع الاعـــتــــمـــادات المخــــصـــصـــة
لــوزيـرة الــثـقـافــة من مـيــزانـيـة الــتـسـيــيـر �ــوجب قـانـون

q2012 الية لسنةHا
qوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :
اHــاداHــادةّ الأولى :ة الأولى : تحــدث في جــدول مــيــزانــيــة تــســيــيـر

وزارة الثقافة الأبواب الآتية :
- بـاب رقمه 36-26 وعـنوانه "إعانـة Hركـز التفـسير
ذي الطـابع اHتحفـي للباس الجـزائري التـقليـدي واHمارسات

q"ناسبات الإسلاميةHالشعبية في إطار إحياء الأعياد وا
- بـاب رقمه 36-27 وعـنـوانه "إعانـة لـقـصر الـثـقـافة

q"إمامة"
- بــــاب رقـــــمه 36-28 وعـــــنــــوانـه "إعــــانـــــة لـــــلــــمـــــركــــز

."Wبني بالطHالجزائري للتراث الثقافي ا
اHـــاداHـــادةّ ة 2 :   :  يـــلــــغــــى مــن مـــيـــزانــيــــــة ســــنـــــــة 2012
اعــتـــمــــــاد قــــــدره أربــعــمــائــة وســتــة وخــمــســون مــلــيــونـا
ومـائتـان وعـشـرون ألف ديـنار (456.220.000 دج) مـقــــيّـد
Wفـي مـــيـــزانـــيـــة تـــســـيـــيـــر  وزارة الـــثـــقـــافـــة وفي الـــبـــابــ

اHبينW في الجدول "أ" اHلحق بهذا اHرسوم.
اعـتــمـاد اHــاداHــادّة ة 3 : : يـخــصــص Hـيــزانـيــة ســنـة 2012  
قـــــدره أربــعـــمــائـــة وســـتــة وخـــمــســـون مــلـــيــونـــا ومــائـــتــان
وعـــــشـــــرون ألف ديـــــنـــــار (456.220.000 دج) يـــــقـــــــــيـّـــــد فـي
ميزانية تسييـر  وزارة الثقافة وفي الأبواب اHبينة في

الجدول "ب" اHلحق بهذا اHرسوم.
qــالـيـــة ووزيـــرة الـثـقـافـةHـادّة ة 4 : :  يـكـلــف وزيــر اHـاداHا
كلّ فيما يخـصّـهq بتنفيـذ هـــذا اHرسـوم الذي ينــشر في
الجـريدة الـرّسـميـّـة للـجمـهوريّــة الجـزائريـّـة الدّ�ـقراطـيّـة

الشّعبيّـة.
حررّ بـالجزائر في 2 ذي القـعدة عام 1433 اHوافق 18

سبتمبر سنة 2012.
عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال
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الجدول اHلحق "أ"الجدول اHلحق "أ"

الاعتمادات اHلغاة (دج)الاعتمادات اHلغاة (دج)العناوينالعناوينرقم الأبوابرقم الأبواب

وزارة الثقافةوزارة الثقافة
الفرع الأولالفرع الأول
فرع وحيدفرع وحيد

الفرع الجزئي الأولالفرع الجزئي الأول
اHصالح اHركزيةاHصالح اHركزية
العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اHصالحوسائل اHصالح
القسم السادسالقسم السادس
إعانات التسييرإعانات التسيير

إعانة Hكتبة اHطالعة العمومية...........................................
مجموع القسم السادس

القسم السابعالقسم السابع
النفقات المختلفةالنفقات المختلفة

الإدارة اHــــــركــــــزيـــــــة - تــــــنــــــظــــــيـم الــــــتـــــــظــــــاهــــــرات الــــــثـــــــقــــــافــــــيــــــة
والسينماتوغرافية.......................................................

مجموع القسم السابع
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الأول
مجموع الفرع الأول

مـــجــمـــوع الاعــتـــمــادات اHـــلــغــاة.............................................مـــجــمـــوع الاعــتـــمــادات اHـــلــغــاة.............................................

190.000.000

190.000.000

266.220.000

266.220.000

456.220.000

456.220.000

456.220.000

456.220.000

19 - 36

04 - 37

الجدول اHلحق "ب"الجدول اHلحق "ب"

الاعتمادات المخصصة (دج)الاعتمادات المخصصة (دج)العناوينالعناوينرقم الأبوابرقم الأبواب

وزارة الثقافةوزارة الثقافة
الفرع الأولالفرع الأول
فرع وحيدفرع وحيد

الفرع الجزئي الأولالفرع الجزئي الأول
اHصالح اHركزيةاHصالح اHركزية
العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اHصالحوسائل اHصالح
القسم السادسالقسم السادس
إعانات التسييرإعانات التسيير

إعانات للمتاحف الوطنية والجهوية....................................

إعانات لدور الثقافة.........................................................
إعـانــة Hــركـز الــتـفــســيـر ذي الــطـابـع اHـتــحـفـي لـلــبـاس الجــزائـري
الــتــقــلــيــدي واHــمــارســـات الــشــعــبــيــة في إطــار إحــيــاء الأعــيــاد
واHناسبات الإسلامية....................................................

45.000.000

25.000.000

20.000.000

10 - 36

11 - 36

26 - 36
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مــرســوممــرســوم تــنـــفــيــذي رقم تــنـــفــيــذي رقم  12 -  - 346 مــؤر مــؤرّخ في خ في 2 ذي الــقــعــدة ذي الــقــعــدة
يـتـضمن عـام عـام 1433 اHـوافق اHـوافق 18  سـبـتـمـبـر سـنة سـبـتـمـبـر سـنة q2012 يـتـضمن 
إحــداث بــاب ونــقـل اعـــتــمــاد في مــيــزانــيـــة تــســيــيــرإحــداث بــاب ونــقـل اعـــتــمــاد في مــيــزانــيـــة تــســيــيــر

وزارة الصحة والسكان وإصلاح اHستشفيات.وزارة الصحة والسكان وإصلاح اHستشفيات.
ــــــــــــــــــــ

qإنّ الوزير الأول
qاليةHبناء على تقرير  وزير ا  -

-  وبـــنــاء عــلى الـــدســتــورq لا ســيـّــمــا اHــادّتــان 85 - 3
qو125 ( الفقرة 2 ) منه

- و�ـــــقـــــتــــضـى الـــــقــــانـــــون رقم 84 -17 اHـــــؤرخ في 8
شـــوال عــام 1404 اHــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واHـــتـــعــلق

q تمّمHعدلّ واHا qاليةHا Wبقوان
- و�قـتضى القانون رقم 11- 16 اHؤرخ في 3 صفر
عــام 1433 اHــوافق 28 ديـــســـمـــبـــر ســـنـــة 2011  واHـــتـــضــمن

q2012 الية لسنةHقانون ا
- و�ـقــتـضى الأمـر رقم 12- 03 اHـؤرخ في 20 ربـيع
الأول عـام 1433 اHـوافق 13 فـبـرايـر سـنة 2012 واHـتـضمن

q2012 الية  التكميلي لسنةHقانون ا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقــم 12 -57 
اHــــؤرخ في 13 ربـــيع الأول عـــام 1433 اHــــوافق 6 فـــبـــرايـــر
سنة 2012 واHتضمن تـوزيع الاعتمادات المخصصة لوزير
الــصــحــة والــســكــان وإصـلاح اHــسـتــشــفــيــات مـن مــيــزانــيـة

q2012 الية لسنةHالتسيير �وجب قانون ا
qوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي : 
اHــاداHــادّة الأولى :ة الأولى : يـحــدث في جـدول مــيـزانــيـة تــسـيــيـر
وزارة الــصـــحـــة والــســـكـــان وإصلاح اHـــســتـــشـــفــيـــات  بــاب
رقـمه 44 -02 وعـنـوانه "الإدارة اHـركـزيـة - اHـسـاهـمـة في

معهد باستور الجزائري". 
اHـــاداHـــادةّ ة 2 :   :  يـــلــــغــــى مــن مـــيـــزانــيــــــة ســــنـــــــة 2012
اعتـمـــــاد قــــدره أربعة ملايير دينــار ( 4.000.000.000 دج)
مـقــــيـّــد فـي مـيـزانـيـة تـسـيــيـر  وزارة الـصـحــة والـسـكـان
وإصلاح اHـسـتـشــفـيـات وفي الـبـاب رقم 46-01 "مـسـاهـمـة
الـــدولــــة في نــــفـــقـــات تــــســـيــــيـــر اHــــؤســـســـات الــــعـــمــــومـــيـــة
الاسـتشـفـائـيـة واHـؤسسـات الـعـمـومـية  لـلـصـحـة الجـوارية
واHــــؤســــســــات الاســــتـــشــــفــــائــــيــــة اHــــتـــخــــصــــصــــة واHــــراكـــز

الاستشفائية الجامعية".
اعـتــمـاد اHــاداHــادّة ة 3 : : يـخــصــص Hـيــزانـيــة ســنـة 2012  
قــــدره أربـعــة ملايــيــر ديــنــار ( 4.000.000.000 دج) يــقـــيّــد
فـي مـيــزانـيـة تـسـيــيـر  وزارة الـصـحــة والـسـكـان وإصلاح
اHسـتـشـفـيـات وفي الـباب رقم 44 - 02  "الإدارة اHـركـزية

- اHساهمة في معهد باستور الجزائري". 
اHــاداHــادّة ة 4 : :  يــكـــلــف وزيـــر اHــالــيـــــة ووزيــــر الــصــحــة
qكلّ فـــيــــمـــا يـــخـــصّـه qــــســـتـــشـــفــــيـــاتHوالـــســـكـــان وإصلاح ا
بــــتــــنــــفــــيـــــذ هـــــذا اHــــرســـــوم الــــذي يــــنــــــشــــر فـي الجــــريـــدة
الرّسميّـة للجمهوريّـة الجزائريّـة الدّ�قراطيّـة الشّعبيّـة.

حرّر بـالجـزائر في 2 ذي القـعـدة عام 1433 اHـوافق18
سبتمبر سنة 2012.

عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال

الجدول اHلحق "ب" (تابع)الجدول اHلحق "ب" (تابع)

الاعتمادات المخصصة (دج)الاعتمادات المخصصة (دج)العناوينالعناوينرقم الأبوابرقم الأبواب

إعانة لقصر الثقافة "إمامة"...............................................
...........Wبني بالطHإعانة للمركز الجزائري للتراث الثقافي ا

مجموع القسم السادس
القسم السابعالقسم السابع

النفقات المختلفةالنفقات المختلفة
Wـتـعلـقـة بـإحـيـاء الـذكـرى الخـمـسHـركـزيـة - الـنـفـقـات اHالإدارة ا
للاستقلال.....................................................................

مجموع القسم السابع
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الأول
مجموع الفرع الأول

مـجمـوع الاعتـمادات المخـصصة.............................................مـجمـوع الاعتـمادات المخـصصة.............................................

50.000.000

50.000.000

190.000.000

266.220.000

266.220.000

456.220.000

456.220.000

456.220.000

456.220.000

27 - 36

28 - 36

16 - 37
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مراسيم فرديمراسيم فرديةّ
مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 16 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
3  سـبــتـمـبـر سـنـة   سـبــتـمـبـر سـنـة q2012 يـتـضـمq يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام مـديـرن إنـهـاء مـهـام مـديـر
الإمــداد والــتــكــويـن بــاHــديــريــة الــعــامــة لــلــمــواصلاتالإمــداد والــتــكــويـن بــاHــديــريــة الــعــامــة لــلــمــواصلات
الـســلـكــيـة واللاســلــكـيــة الـوطــنـيــة بـوزارة الــداخـلــيـةالـســلـكــيـة واللاســلــكـيــة الـوطــنـيــة بـوزارة الــداخـلــيـة

والجماعات المحلية.والجماعات المحلية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 3 ســبــتـمــبـر ســنـة 2012 تــنـهـى مـهــام الـسـّـيـد

نـصـــر الـدين ريـحانيq بـصـفـته مـديـرا للإمـداد والـتـكوين
بــاHـــديــريــة الـــعــامــة لــلـــمــواصلات الـــســلــكـــيــة واللاســـلــكــيــة

الوطنية بوزارة الداخلية والجماعات المحلية.
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 16 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
3   سـبــتـمـبـر سـنـة  سـبــتـمـبـر سـنـة q2012 يـتـضـمq يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام مـديـرن إنـهـاء مـهـام مـديـر

الإدارة المحلية في ولاية بسكرة.الإدارة المحلية في ولاية بسكرة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 3 ســبــتـمــبـر ســنـة 2012 تــنـهـى مـهــام الـسـّـيـد

لخـــضـــر ربــاحq بـــصـــفــتـه مــديـــرا للإدارة المحـــلـــيـــة في ولايــة
بسكرةq لتكليفه بوظيفة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 16 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
3   سـبــتـمـبـر سـنـة  سـبــتـمـبـر سـنـة q2012 يـتـضـمq يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام مـديـرن إنـهـاء مـهـام مـديـر

التقنW والشؤون العامة في ولاية بسكرة.التقنW والشؤون العامة في ولاية بسكرة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 3 ســبــتـمــبـر ســنـة 2012 تــنـهـى مـهــام الـسـّـيـد

يـحي بـوعـزمq بـصـفــته مـديـرا لـلـتـقــنـW والـشـؤون الـعـامـة
في ولاية بسكرةq لتكليفه بوظيفة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 16 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
3 سبـتمبـر سنة  سبـتمبـر سنة q2012 يـتضـمq يـتضـمّن إنهـاء مهـام رئيسين إنهـاء مهـام رئيسي

.Wفي ولايت Wدائرت.Wفي ولايت Wدائرت
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHوافق 3 سبـتمبـر سنة 2012 تنهـى مهام الـسّيدين

Wفي الولايت Wالآتي اسمـاهما بـصفتـهما رئـيسي دائرتـ
الآتيتW لتكليف كل منهما بوظيفة أخـرى :

- ولاية تلمسان :- ولاية تلمسان :
qدائرة بني بوسعيد : محمد عزايز -

- ولاية ميلة :- ولاية ميلة :
- دائرة ترعى باينان : عز الدين عنتري.

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 16 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
3 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة q2012 يتضمq يتضمّن إنهاء مهام قـاض.ن إنهاء مهام قـاض.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 3 سـبـتمـبـر سـنة 2012 تنـهىq ابـتداء من 19

مايـو سنة q2012 مهـام السيّـد عبـد العزيـز مهريq بـصفته
قاضياq بسبب الوفـاة.

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 15 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
2  سـبـتـمـبـر سـنة   سـبـتـمـبـر سـنة q2012 يـتـضـمq يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام اHـديرن إنـهـاء مـهـام اHـدير

الجهوي للجمارك بوهران.الجهوي للجمارك بوهران.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 2 ســبــتـمــبـر ســنـة 2012 تــنـهـى مـهــام الـسـّـيـد

بـن حـــلـــيـــمـــة حـــدادq بـــصـــفـــتـه مـــديـــرا جـــهـــويـــا لـــلـــجـــمــارك
بوهرانq لتكليفه بوظيفة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 15 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
2 سبـتمبـر سنة  سبـتمبـر سنة q2012 يـتضـمq يـتضـمّن إنهـاء مهـام مديرينن إنهـاء مهـام مديرين

.Wللـري في ولايت.Wللـري في ولايت
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHوافق 2 سبـتمبـر سنة 2012 تنهـى مهام الـسّيدين

Wالآتي اســمـاهـمـا بــصـفـتــهـمـا مــديـرين لـلــري في الـولايـتـ
: Wالآتيت

- بـــلـــقـــــاسـم مـــــدنيq في ولايــــــة الـــشــــلفq لإحـــالـــتـه
qعـلى التقّـاعـد

- الــشـيخ ابـاعـلالq في ولايـة تـنــدوفq لإعـادة إدمـاجه
في رتبته الأصلية.
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مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 15 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
2  سـبـتـمـبـر سـنة   سـبـتـمـبـر سـنة q2012 يـتـضـمq يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام اHـديرن إنـهـاء مـهـام اHـدير
الـــعـــامالـــعـــامّ لــــوكـــالـــة الحـــوض الـــهـــيـــدروغـــرافي "مـــنـــطـــقـــة لــــوكـــالـــة الحـــوض الـــهـــيـــدروغـــرافي "مـــنـــطـــقـــة

قسنطينة - سيبوس - ملاق".قسنطينة - سيبوس - ملاق".
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 2 ســبــتـمــبـر ســنـة 2012 تــنـهـى مـهــام الـسـّـيـد

خــــتــــيـم خــــرازq بــــصــــفــــتـه مــــديــــرا عــــامــــا لــــوكــــالــــة الحــــوض
q"الـهيـدروغـرافي "مـنطـقـة قـسنـطـيـنة - سـيـبوس - ملاق

لإحالته على التقّـاعد.
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـــرســـومــان رئـــاســـيمـــرســـومــان رئـــاســـيـّــان مــؤرـــان مــؤرّخـــان في خـــان في 15 شـــو شـــوّال عــام ال عــام 1433
2  ســبــتـمــبــر ســنـة   ســبــتـمــبــر ســنـة q2012 يــتــضـمq يــتــضـمـّـنــان إنــهـاءــنــان إنــهـاء اHـوافق اHـوافق 

.Wهني في ولايتHمهام مديرين للتكوين ا.Wهني في ولايتHمهام مديرين للتكوين ا
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 2 سـبـتمـبـر سـنة 2012 تنـهىq ابـتداء من 25

مـايــو سـنـة q2012 مـهــام الـسـّـيـدة مــسـعــودة شـعــيبq زوجـة
حـاج قــدورq بــصـفــتــهــا مـديــرة لــلـتــكــوين اHــهـنـي في ولايـة

سيدي بلعباس.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 2 ســبــتـمــبـر ســنـة 2012 تــنـهـى مـهــام الـسـّـيـد

يـــــوسف مــوفــــقq بـصــفــتــه مــديــــرا لــلــتــكــــويـن اHـهــــني
فـي ولايـة معسكـر.

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ
مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 15 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
2  سـبــتـمـبـر سـنـة   سـبــتـمـبـر سـنـة q2012 يـتـضـمq يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام مـديـرن إنـهـاء مـهـام مـديـر
الــتــنـــمــيــة والــتــخـــطــيط الــعــمـــراني بــوزارة الــسالــتــنـــمــيــة والــتــخـــطــيط الــعــمـــراني بــوزارة الــسّــكنــكن

والعمـران.والعمـران.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 2 ســبــتـمــبـر ســنـة 2012 تــنـهـى مـهــام الـسـّـيـد

جــــمـــــال الــــدين بـــــوكـــــرشq بــــصــــفــــتـه مــــديــــرا لــــلـــــتــــنــــمــــيــــة
qوالـــتــخـــطــيط الـــعــمـــراني بـــــوزارة الــسـّــــكن والــعـــمــــران

بنــاء على طلبـه.
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـــرســـومــان رئـــاســـيمـــرســـومــان رئـــاســـيـّــان مــؤرـــان مــؤرّخـــان في خـــان في 15 شـــو شـــوّال عــام ال عــام 1433
2  ســبــتـمــبــر ســنـة   ســبــتـمــبــر ســنـة q2012 يــتــضـمq يــتــضـمـّـنــان إنــهـاءــنــان إنــهـاء اHـوافق اHـوافق 
مهام مـديرين لـلسمهام مـديرين لـلسّـكن والـتجـهـيزات الـعمـومـية فيـكن والـتجـهـيزات الـعمـومـية في

.Wولايت.Wولايت
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 2 ســبــتـمــبـر ســنـة 2012 تــنـهـى مـهــام الـسـّـيـد

الـسـعـيـد سـحـنـونq بـصـفـته مـديـرا لـلـسّــكن والـتـجـهـيـزات
العمومية في ولاية أم البواقيq لتكليفه بوظيفة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 2 ســبــتـمــبـر ســنـة 2012 تــنـهـى مـهــام الـسـّـيـد

الــيــزيـــد طــيــارq بــصـــفــته مـــديــرا لــلــسّــــكن والــتـــجــهــيــزات
العمومية في ولاية تيارت.

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 15 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
2  سـبـتـمـبـر سـنة   سـبـتـمـبـر سـنة q2012 يـتـضـمq يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام اHـديرن إنـهـاء مـهـام اHـدير
الــعــامالــعــامّ لــلــصــنــدوق الــوطــني لــلــعــطل اHــدفــوعــة الأجـر لــلــصــنــدوق الــوطــني لــلــعــطل اHــدفــوعــة الأجـر
والــبـــطــالـــة الــنـــاجــمـــة عن ســـوء الأحــوال الجـــويــة فيوالــبـــطــالـــة الــنـــاجــمـــة عن ســـوء الأحــوال الجـــويــة في

قطاعات البناء والأشغال العمومية والـري.قطاعات البناء والأشغال العمومية والـري.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 2 سـبـتمـبـر سـنة 2012 تنـهىq ابـتداء من 25

مايـو سنة q2012 مـهام السّـيد برابح زبـارq بصفـته مديرا
عاما لـلصنـدوق الوطني لـلعـطل اHدفوعـة الأجر والبـطالة
الــنــاجــمـة عـن ســوء الأحــوال الجــويــة في قــطــاعــات الــبــنـاء

والأشغال العمومية والـري.
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 15 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
2  سـبــتـمـبـر سـنـة   سـبــتـمـبـر سـنـة q2012 يـتـضـمq يـتـضـمّن إنــهـاء مـهـام نـائبن إنــهـاء مـهـام نـائب

مدير بوزارة السياحة والصمدير بوزارة السياحة والصّناعة التقليدية.ناعة التقليدية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 2 سـبـتمـبـر سـنة 2012 تنـهىq ابـتداء من 29

مايـو سنة q2012 مـهام السّيـد محمـد سعيدq بـصفته نائب
مديـر لمخطـط جودة الـسيـاحة بـوزارة الـسيـاحة والـصّنـاعة

التقليديةq بسبب الوفـاة.
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 15 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
2 سـبـتـمـبـر سـنة  سـبـتـمـبـر سـنة q2012 يـتـضـمq يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام رئـيسن إنـهـاء مـهـام رئـيس

دراسات بوزارة الاتصال.دراسات بوزارة الاتصال.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 2 ســبــتـمــبـر ســنـة 2012 تــنـهـى مـهــام الـسـّـيـد

بـوبـكــر بـومـعــزوزةq بـصـفــته رئـيـســا لـلـدّراسـات بــاHـكـتب
الوزاري للأمن الداخلي في اHؤسسة بوزارة الاتصال.
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مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 15 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
2 ســـبـــتـــمـــبـــر ســـنــة  ســـبـــتـــمـــبـــر ســـنــة q2012 يــتـــضــمq يــتـــضــمّـن تــعـــيــW مـــكــلـن تــعـــيــW مـــكــلّف
بالدبالدّراسات والبحث بـاللجنة الوطنية الاستشاريةراسات والبحث بـاللجنة الوطنية الاستشارية

لترقية حقوق الإنسان وحمايتها.لترقية حقوق الإنسان وحمايتها.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHــوافـق 2 ســبـــتــمــبـــــر ســنـــة 2012 يـــعــيّــن الــسـّـــيــد

نـــور الــدين كـر¡ بــوشـاليq مـكــلـّفــا بـالـدّراســات والـبـحث
بــالـــلـــجـــنــة الـــوطـــنـــيـــة الاســتـــشـــاريـــــة لـــتــرقـــــيـــة حـــقــــوق

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــالإنســان وحمايتهـا.
مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 16 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
3 ســبـــتــمــبــر ســنــة  ســبـــتــمــبــر ســنــة q2012 يــتــضــمq يــتــضــمّن تــعــيــW رئــيــسين تــعــيــW رئــيــسي

.Wديواني والي.Wديواني والي
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHوافق 3 سبتمبر سنة 2012 تعيّن السّيدة والسّيد

: Wالآتي اسماهما رئيسي ديواني والي
qفي ولاية أم البواقي qخير الدين مسمي -

- فائزة بونيفq في ولاية تامنغست.
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 16 شــو شــوّال عـــام ال عـــام 1433 اHـوافق اHـوافق
3  ســـبـــتـــمـــبـــر ســـنــة   ســـبـــتـــمـــبـــر ســـنــة q2012 يــتـــضــمq يــتـــضــمّـن تــعـــيــW مـــديــرـن تــعـــيــW مـــديــر
الــتـقــنــW والــشــؤون الـعــامالــتـقــنــW والــشــؤون الـعــامـّــة واHــنــازعــات في ولايـةـــة واHــنــازعــات في ولايـة

الجزائر.الجزائر.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 3 ســبــتـمــبـر ســنـة 2012 يـعــيّن الــسـّيــد يـحي

بـوعـــزمq مـديــرا لـلـتـقـنــW والـشـؤون الـعــامـّـة واHـنـازعـات
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــفي ولاية الجـزائر.

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 16 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
3 ســـبــــتـــمـــبــــر ســـنـــة  ســـبــــتـــمـــبــــر ســـنـــة q2012 يـــتـــضـــمq يـــتـــضـــمّن تـــعـــيـــW مـــديــرن تـــعـــيـــW مـــديــر

التقنW والشؤون العامالتقنW والشؤون العامّـة في ولاية بسكرة.ـة في ولاية بسكرة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHوافق 3 سبـتمبـر سنة 2012 يعيّـن السّيـد فوضيل

ســيـــلــميq مــديـــرا لــلــتـــقــنــW والـــشــؤون الــعـــامـّـة في ولايــة
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــبسكــرة.

مـــرســـومــان رئـــاســـيمـــرســـومــان رئـــاســـيـّــان مــؤرـــان مــؤرّخـــان في خـــان في 16 شـــو شـــوّال عــام ال عــام 1433
Wـنـان تـعـيـWيـتـضـمّـنـان تـعـيـ qيـتـضـم q2012 ـوافق 3   سـبــتـمـبـر سـنـة  سـبــتـمـبـر سـنـةHـوافق اHا

.Wمديرين للإدارة المحلية في ولايت.Wمديرين للإدارة المحلية في ولايت
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHــــوافـق 3 ســـبـــــتـــمـــبــــر ســــنـــة 2012 يــــعـــيّـن الـــسـّـــيـــد

يـوسف بـاديس عـبد الحـمـيـد عـيـمرq مـديـرا للإدارة المحـلـية
في ولاية بسكــرة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHـوافق 3 سـبـتـمـبـر سـنة 2012 يـعيّـن الـسـّيـد لخـضر

رباحq مديرا للإدارة المحلية في ولاية عنابة.
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 16 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
3  ســبــتــمــبــر ســنـة   ســبــتــمــبــر ســنـة q2012 يـتــضــمq يـتــضــمّن تــعـيــW رئــيـسين تــعـيــW رئــيـسي

.Wفي ولايت Wدائرت.Wفي ولايت Wدائرت
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHوافق 3 سبـتمبـر سنة 2012 يعـينّ السّـيدان الآتي

: Wالآتيت Wفي الولايت Wاسماهما رئيسي دائرت
- ولاية الشلف :- ولاية الشلف :

qدائرة الكر�ية : محمد عزايز -
- ولاية سكيكدة :- ولاية سكيكدة :

- دائرة أم الطوب : عز الدين عنتري.
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 15 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافـق اHــوافـق
2 سبـتمبـر سنة  سبـتمبـر سنة q2012 يـتضـمq يـتضـمّن تعيـW نائـبي مديرن تعيـW نائـبي مدير

بوزارة الشؤون الخارجيبوزارة الشؤون الخارجيّة.ة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHوافق 2 سبـتمبـر سنة 2012 يعـينّ السّـيدان الآتي

اسماهما بوزارة الشؤون الخارجيّة :
- عــــمـــــر نجــــاعيq نــــائب مـــــديــــر لــــكــــنــــدا واHــــكــــســــيك

qديرية العامّة لأمريكاHبا
- مـــحـــنـــد طــــاهـــر مـــخـــتـــاريq نـــائـب مـــديـــر Hـــراقـــبـــة
ومـــتـــابـــعـــة الــتـــســـيـــيـــر اHـــالـي لـــلـــمـــراكـــز الـــدبّـــلـــومـــاســـيــة

والقنصلية باHديرية العامّـة للموارد.
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرسـوم رئـاسيمرسـوم رئـاسيّ مؤر مؤرّخ في خ في 15 شــو شــوّال عـام ال عـام 1433 الــموافق الــموافق
2  ســبـــتــمــبــر ســنــة   ســبـــتــمــبــر ســنــة q2012 يــتــضــمq يــتــضــمّن تــعــيــW اHــفــتن تــعــيــW اHــفــتّش

الجهوي للجمارك بوهران.الجهوي للجمارك بوهران.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 15 شـــوّال عــام
1433 اHـوافــق 2 ســبــتـمــبــــر ســنــة 2012 يــعــيّــن الــسـّــــيـد

بــن حليمة حدادq مفتشا جهويا للجمارك بوهران.
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مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 16 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
3  ســـبـــتـــمـــبـــر ســـنــة   ســـبـــتـــمـــبـــر ســـنــة q2012 يــتـــضــمq يــتـــضــمّـن تــعـــيــW مـــديــرـن تــعـــيــW مـــديــر

الثقافة في ولاية سكيكدة.الثقافة في ولاية سكيكدة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 16 شـــوّال عــام
1433 اHــوافــق 3 ســبـــتــمــبـــــر ســنــــة 2012 يـــعــيّـن الــسـّــيــد

عبــد العالي قوديدq مديرا للثقافة في ولاية سكيكدة.

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 15 شــو شــوّال عــام ال عــام 1433 اHــوافق اHــوافق
2 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة q2012 يتضمq يتضمنّ تعيW مدير السن تعيW مدير السّـكنـكن

والتجهيزات العمومية في ولاية تيارت.والتجهيزات العمومية في ولاية تيارت.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�وجب مـرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 15 شـوّال عام 1433
qوافق 2 سبتمبر سنة 2012 يعيّن السّيد السعيد سحنونHا

مديرا للسّكن والتجهيزات العمومية في ولاية تيارت.

قرارات8 مقرقرارات8 مقرّرات8 آرءرات8 آرء
وزارة التهيئة العمرانيةوزارة التهيئة العمرانية

والبيئة وا=دينةوالبيئة وا=دينة
قــــــــرار وزاري مرار وزاري مــــــــشــــــتــــــــرك مرك مــــــــؤرخ في ؤرخ في 30 ش شــــــــوال عوال عــــــــام ام 1432
اHاHــــوافق وافق 28  س  ســــــبــــــتــــمــــــبــــر سر ســــــنــــة ة q2011 يــحـــدد تــنـــظــيمq يــحـــدد تــنـــظــيم
الإدارة اHـــركــــزيـــة لــــوزارة الـــتــــهـــيــــئـــة الــــعـــمــــرانـــيـــةالإدارة اHـــركــــزيـــة لــــوزارة الـــتــــهـــيــــئـــة الــــعـــمــــرانـــيـــة

والبيئة في مكاتب.والبيئة في مكاتب.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qالعام للحكومة Wإن الأم
qاليةHووزير ا

qووزير التهيئة العمرانية والبيئة
- �ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 10 - 149 اHـؤرّخ
في 14 جــمــادى الــثــانــيــة عـام 1431 اHــوافق 28 مــايــو ســنــة

qأعضاء الحكومة Wتضمّن تعيH2010 وا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 03 - 190
اHــــؤرخ في 26 صــــفــــر عـــام 1424 اHــــوافق 28 أبــــريل ســــنـــة
2003  الـــذي يــــحـــدد صـلاحـــيـــات اHــــديـــر الـــعــــام لـــلـــوظــــيـــفـــة

qالعمومية
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 10 - 258
اHــؤرخ في 13 ذي الـــقـــعـــدة عــام 1431 اHــوافق 21 أكـــتـــوبــر
ســـــنــــة 2010 الـــــذي يــــحـــــدد صلاحـــــيـــــات وزيــــر الـــــتـــــهــــيـــــئــــة

qالعمرانية والبيئة
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 10 - 259
اHــؤرخ في 13 ذي الـــقـــعـــدة عــام 1431 اHــوافق 21 أكـــتـــوبــر
ســنــة 2010 واHــتـــضــمّن تــنــظـــيم الإدارة اHــركــزيــة لــوزارة

qالتهيئة العمرانية والبيئة
- و�ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئّـاسيّ اHـؤرّخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمّن

qالعامّ للحكومة Wالأم Wتعي

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHاداHادةّ الأولى :ة الأولى : تـطبـيقـا لأحكـام اHادة 11  من اHـرسوم
الــتـــنــفـــيــذي رقم 10 - 259 اHــؤرخ في 13 ذي الــقـــعــدة عــام
1431 اHوافق 21 أكتـوبر سنة 2010 واHذكور أعلاهq يهدف

هـذا الـقـرار إلى تنـظـيم الإدارة اHـركزيـة لـوزارة الـتهـيـئة
العمرانية والبيئة في مكاتب.

اHـاداHـادّة ة 2 :  تــضم اHــديـريـة الــعـامــة لـلــبـيــئـة والــتـنــمـيـة
اHستدامة ما يأتي :

1 - مـديـريــة الـســيـاسـة الــبـيــئـيـة الحــضـريـةq  - مـديـريــة الـســيـاسـة الــبـيــئـيـة الحــضـريـةq وتـنـظم
كما يأتي :

أ - اHـــديــريـــة الـــفـــرعـــيـــة لـــلـــنــفـــايـــات اHـــنـــزلـــيـــة ومــاأ - اHـــديــريـــة الـــفـــرعـــيـــة لـــلـــنــفـــايـــات اHـــنـــزلـــيـــة ومــا
: (2) Wوتتكون من مكتب qشابهها qشابهها

q1 - مكتب ترقية تقنيات تسيير النفايات

W2 - مكـتب نشاطـات إعادة اسـتعمـال تجديد وتـثم
النفايات الحضرية الصلبة.

ب - اHـديريـة الفـرعيـة لـلتـطهـير الحـضريq ب - اHـديريـة الفـرعيـة لـلتـطهـير الحـضريq وتـتكون
: (2) Wمن مكتب

1 - مـــكــــتب أنــــظـــمـــة تــــطـــهــــيـــر اHــــيـــاه اHـــســــتـــعــــمـــلـــة
qالحضرية

2 - مــكـــتب مـــقــايـــيس تـــصـــفــيـــة اHـــيــاه اHـــســـتــعـــمـــلــة
الحضرية.

ج - اHديرية الفـرعية للأضرار السمعية والبصريةج - اHديرية الفـرعية للأضرار السمعية والبصرية
Wوتتكـون من مكتب qونوعية الـهواء والتنقلات النظيفة qونوعية الـهواء والتنقلات النظيفة

: (2)

q1 - مكتب نوعية الهواء

2 - مكتب الأضرار الحضرية والنقل النظيف.
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2 - مـديـريـة الـسـيـاسة الـبـيـئـيـة الـصـنـاعـيةq  - مـديـريـة الـسـيـاسة الـبـيـئـيـة الـصـنـاعـيةq وتـنظم
كما يأتي :

qديرية الفرعـية للمنتجات والنفايات الخطرةHأ - اqديرية الفرعـية للمنتجات والنفايات الخطرةHأ - ا
: (2) Wوتتكون من مكتب

qنتجات الكيماوية الخطرةHواد واH1 - مكتب ا
2 - مكتب النفايات الخاصة والخاصة الخطرة.

ب - اHديريـة الفـرعيـة للمـنشـآت اHصـنفةq ب - اHديريـة الفـرعيـة للمـنشـآت اHصـنفةq وتـتكون
: (2) Wمن مكتب

1 - مـــكــــتب الإجـــراءات اHــــطـــبـــقــــة عـــلى اHــــؤســـســـات
qصنفةHا

2 - مــكـــتب مــتــابــعـــة ومــراقــبــة اHـــطــابــقــة الـــبــيــئــيــة
للمؤسسات اHصنفة.

ج - اHـديــريـة الــفــرعـيــة لـلــتـكــنـولــوجـيــات الـنــظـيــفـةج - اHـديــريـة الــفــرعـيــة لـلــتـكــنـولــوجـيــات الـنــظـيــفـة
وتـثــمــW الــنــفــايــات واHـنــتــجــات الــفــرعــيـةq وتـثــمــW الــنــفــايــات واHـنــتــجــات الــفــرعــيـةq وتــتــكــون من

: (2) Wمكتب
1 - مـــكــــتب تـــرقـــيـــة اســـتـــعــــمـــال الـــتـــكـــنـــولـــوجـــيـــات

qالنظيفة
2 - مـــكــتب تــرقـــيــة تــثــمـــW الــنــفــايـــات واHــنــتــجــات

الفرعية الصناعية.
د - اHــــديــــريــــة الــــفــــرعــــيـــة لــــبــــرامـج إزالــــة الــــتــــلـــوثد - اHــــديــــريــــة الــــفــــرعــــيـــة لــــبــــرامـج إزالــــة الــــتــــلـــوث
: (2) Wوتتكون من مكتب qالصناعي والأخطار الصناعية qالصناعي والأخطار الصناعية
q1 - مكتب متابعة برامج إزالة التلوث الصناعي

2 - مـكـتب مـتابـعـة مـخـططـات الـوقـايـة من الأخـطار
الصناعية.

3 - مـــديــريـــة المحــافـــظـــة عــلـى الــتـــنـــوع الــبـــيـــولــوجي - مـــديــريـــة المحــافـــظـــة عــلـى الــتـــنـــوع الــبـــيـــولــوجي
والــــــوسـط الــــــطــــــبــــــيــــــعـي والمجــــــالات المحــــــمــــــيــــــة والــــــســــــاحلوالــــــوسـط الــــــطــــــبــــــيــــــعـي والمجــــــالات المحــــــمــــــيــــــة والــــــســــــاحل

والتغيرات اHناخيةq والتغيرات اHناخيةq وتنظم كما يأتي :
أ - اHديرية الفـرعية للحـفاظ على الساحل والوسطأ - اHديرية الفـرعية للحـفاظ على الساحل والوسط
البحري واHناطق الرطبةq البحري واHناطق الرطبةq وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :

q1 - مكتب متابعة حماية الساحل
q2 - مكتب متابعة حماية الوسط البحري
3 - مكتب متابعة حماية اHناطق الرطبة.

ب - اHـديــريــة الــفـرعــيــة لـلــحــفــاظ عـلـى اHـنــظــومـاتب - اHـديــريــة الــفـرعــيــة لـلــحــفــاظ عـلـى اHـنــظــومـات
qالــبـيـئــيـة الجـبــلـيـة والــسـهـبــيـة والـصــحـراويـة وتــثـمـيــنـهـاqالــبـيـئــيـة الجـبــلـيـة والــسـهـبــيـة والـصــحـراويـة وتــثـمـيــنـهـا

وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :
1 - مــكـتـب مـتــابـعــة وتــثـمــW اHــنـظــومـات الــبــيـئــيـة

qالجبلية

2 - مــكـتـب مـتــابـعــة وتــثـمــW اHــنـظــومـات الــبــيـئــيـة
qالسهبية

3 - مــكـتـب مـتــابـعــة وتــثـمــW اHــنـظــومـات الــبــيـئــيـة
الصحراوية.

ج - اHـديـريـة الــفـرعـيـة لـلـمـواقع واHـنـاظـر والمجـالاتج - اHـديـريـة الــفـرعـيـة لـلـمـواقع واHـنـاظـر والمجـالات
المحــمـيــة والـتـراث الــطـبـيــعي والـبــيـولـوجيq المحــمـيــة والـتـراث الــطـبـيــعي والـبــيـولـوجيq وتــتـكـون من

ثلاثة (3) مكاتب :
qناظر والمجالات المحميةHواقع واH1 - مكتب ا

q2 - مكتب متابعة التراث الطبيعي والبيولوجي
3 - مكتب متابعة اHساحات الخضراء.

د - اHديـريـة الفـرعيـة لـلتـغيـرات اHـناخـيةq د - اHديـريـة الفـرعيـة لـلتـغيـرات اHـناخـيةq وتـتكون
: (2) Wمن مكتب

1 - مـــــــكـــــــتب الـــــــدراســـــــات والاســـــــتـــــــراتـــــــيـــــــجـــــــيــــــات
qناخيةHوالاستشراف حول التغيرات ا

2 - مكتب التعاون حول التغيرات اHناخية.
وتـنـظم  qمـديــريـة تــقــيـيم الــدراســات الــبـــيــئــيـة -  q4 - مـديــريـة تــقــيـيم الــدراســات الــبـــيــئــيـة

كما يأتي :
qــديــريــة الــفــرعــيــة لــتــقــيــيـم دراســات الــتــأثــيـرHأ - اqــديــريــة الــفــرعــيــة لــتــقــيــيـم دراســات الــتــأثــيـرHأ - ا

: (2) Wوتتكون من مكتب
q1 - مكتب دراسة مطابقة دراسات التأثير
2 - مكتب تحليل وتقييم دراسات التأثير.

ب - اHـــديــريـــة الـــفــرعـــيــة لـــتــقـــيـــيم دراســات الخـــطــرب - اHـــديــريـــة الـــفــرعـــيــة لـــتــقـــيـــيم دراســات الخـــطــر
: (2) Wوتتكون من مكتب qوالدراسات التحليلية البيئية qوالدراسات التحليلية البيئية

q1 - مكتب دراسات الخطر
2 - مكتب الدراسات التحليلية البيئية.

qمـديرية الـتوعـية والـتربـية البـيئـية والـشراكة - q5 - مـديرية الـتوعـية والـتربـية البـيئـية والـشراكة
وتنظم كما يأتي :

qـديـريـة الـفـرعـية لـلـتـوعـيـة والـتربـيـة الـبـيـئـيةHأ - اqـديـريـة الـفـرعـية لـلـتـوعـيـة والـتربـيـة الـبـيـئـيةHأ - ا
: (2) Wوتتكون من مكتب

q1 - مكتب التحسيس البيئي
2 - مكتب التربية البيئية.

ب - اHــديــريــة الــفـــرعــيــة لــلــشــراكــة من أجل حــمــايــةب - اHــديــريــة الــفـــرعــيــة لــلــشــراكــة من أجل حــمــايــة
: (2) Wوتتكون من مكتب qالبيئة qالبيئة

1 - مــكــتب تــرقــيــة الــشــراكــة مع الجــمــاعــات المحــلــيـة
qؤسسات العموميةHوا

WــتـــعــامـــلــH2 - مـــكــتـب الــشـــراكــة مـع الجــمـــعــيـــات وا
.Wالاقتصادي
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3 :  تـضـم اHــديـريــة الــعــامــة لــتـهــيــئــة وجــاذبــيـة اHـاداHـادّة ة 
الإقليم ما يأتي :

1 - مــديــريــة الاســتــشــراف والــبــرمــجــة والــدراسـات - مــديــريــة الاســتــشــراف والــبــرمــجــة والــدراسـات
العامة لتهيئة الإقليمq العامة لتهيئة الإقليمq وتنظم كما يأتي :

أ - اHـــديــــريــــة الــــفـــرعــــيــــة لــــلـــدراســــات والمخــــطــــطـــاتأ - اHـــديــــريــــة الــــفـــرعــــيــــة لــــلـــدراســــات والمخــــطــــطـــات
: (2) Wوتتكون من مكتب qالاستشرافية qالاستشرافية

1 - مــكـــتـب مــتـــابـــعـــة الـــدراســـات الـــعــامـــة لـــتـــهـــيـــئــة
qالإقليم

2 - مكتب متابعة برامج تهيئة الإقليم.

ب - اHـــــديـــــريـــــة الــــــفـــــرعـــــيـــــة لـــــلـــــدراســـــات والأدواتب - اHـــــديـــــريـــــة الــــــفـــــرعـــــيـــــة لـــــلـــــدراســـــات والأدوات
: (2) Wوتتكون من مكتب qالنوعية qالنوعية

q1 - مكتب متابعة الدراسات وأدوات التأطير

2 - مـــكـــتـب الـــتـــرقـــيـــة والمحــافـــظـــة عـــلـى الـــفـــضــاءات
الخاصة والحساسة.

qمديـرية العـمل الجهـوي والتلـخيص والتـنسيق -  q2  - مديـرية العـمل الجهـوي والتلـخيص والتـنسيق
وتنظم كما يأتي :

أ - اHــديـريـة الـفـرعــيـة لـلـبـرمــجـة الجـهـويـةq أ - اHــديـريـة الـفـرعــيـة لـلـبـرمــجـة الجـهـويـةq وتــتـكـون
: (2) Wمن مكتب

1 - مــكـــتب مــتـــابــعـــة المخــطـــطــات الجــهـــويــة لـــتــهـــيــئــة
qالإقليم

2 - مـكتب متابـعة تنسـيق مشاريع توطـW الهياكل
الأساسية الكبرى.

ب - اHـديريـة الفـرعيـة للـتوجيـه الفـضائي وهـندسةب - اHـديريـة الفـرعيـة للـتوجيـه الفـضائي وهـندسة
: (2) Wوتتكون من مكتب qاستثمار الإقليم qاستثمار الإقليم

q1 - مكتب متابعة النشاطات الإنتاجية

2 - مكتب التوازن والتخطيط الجهوي.

qـتــكـامـلـةHـديــريـة الـفـرعــيـة لـلـتــنـمـيـة المحــلـيـة اHج - اqـتــكـامـلـةHـديــريـة الـفـرعــيـة لـلـتــنـمـيـة المحــلـيـة اHج - ا
: (2) Wوتتكون من مكتب

1 - مـــكـــتـب تـــنـــشـــيط ومـــتـــابــــعـــة بـــرامج الـــتـــنـــمـــيـــة
qتكاملةHا

2 - مـــكــتـب تـــنــســـيق ومـــتـــابـــعـــة الـــتــنـــمـــيـــة المحـــلـــيــة
اHتكاملة.

3  - مـديرية الأشغـال الكبرى لـتهيئـة الإقليم واHدن  - مـديرية الأشغـال الكبرى لـتهيئـة الإقليم واHدن
الجديدةq الجديدةq وتنظم كما يأتي :

qـديـريـة الـفـرعـيـة لإعـادة الحـيـاة إلى الـفـضاءاتHأ - اqـديـريـة الـفـرعـيـة لإعـادة الحـيـاة إلى الـفـضاءاتHأ - ا
: (2) Wوتتكون من مكتب

q1 - مكتب متابعة أشغال إعادة الحياة الريفية

2 - مكتب متابعة إعادة تثمW الفضاءات الريفية.

ب - اHـديــريـة الـفـرعـيـة لـلـهـيـاكل الأسـاسـيـة الـكـبـرىب - اHـديــريـة الـفـرعـيـة لـلـهـيـاكل الأسـاسـيـة الـكـبـرى
: (2) Wوتتكون من مكتب qدن الجديدةHوا qدن الجديدةHوا

1 - مــــكـــتـب مـــتــــابـــعــــة بـــرامـج الـــهــــيـــاكـل الأســـاســــيـــة
qالرئيسية

2 - مكتب متابعة المخططات الوطنية والقطاعية.

4  - مديرية ترقية اHدينةq   - مديرية ترقية اHدينةq وتنظم كما يأتي :

qـديـريـة الـفـرعـيـة لـلــتـنـمـيـة الـنـوعـيـة لـلـمـديـنـةHأ - اqـديـريـة الـفـرعـيـة لـلــتـنـمـيـة الـنـوعـيـة لـلـمـديـنـةHأ - ا
: (2) Wوتتكون من مكتب

1 - مـكــتـب مـتــابــعــة دراســات الــعـمــلــيــات الحــضــريـة
qالكبرى

2 - مكتب متابعة أعمال ترقية الإطار اHبني.

qــديـــريــة الــفـــرعــيــة لـــلــمــنـــظــومــات الحـــضــريــةHب - اqــديـــريــة الــفـــرعــيــة لـــلــمــنـــظــومــات الحـــضــريــةHب - ا
: (2) Wوتتكون من مكتب

1 - مـكــتب مــتـابــعــة الـدراســات اHـتــعــلـقــة بــالأنـظــمـة
qالحضرية

2 - مكتب متابعة برامج تنمية اHدن الجديدة.

اHـاداHـادةّ ة 4 :  تـنــظم مــديـريــة الـتــخـطــيط والإحــصـائــيـات
كما يأتي :

أ - اHـــديـــريــة الـــفـــرعـــيــة لـــلـــتـــخــطـــيطq أ - اHـــديـــريــة الـــفـــرعـــيــة لـــلـــتـــخــطـــيطq وتـــتـــكــون من
: (2) Wمكتب

q1 - مكتب تخطيط مشاريع وبرامج الاستثمار

2 - مكتب متابعة تنفيذ الاستثمارات.

ب - اHـديـريـة الـفــرعـيـة للإحـصـائـيـاتq ب - اHـديـريـة الـفــرعـيـة للإحـصـائـيـاتq وتــتـكـون من
: (2) Wمكتب

qعطيات الإحصائيةH1 - مكتب معالجة ا

2 - مكتب متابعة الإحصائيات.
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اHــــاداHــــادّة ة 5 :  تـــــنــــظـم مــــديـــــريــــة الـــــتــــنـــــظــــيـم والــــشــــؤون
القانونية كما يأتي :

Wوتتكون من مكتب qديرية الـفرعية للتنظيمHأ - ا qديرية الـفرعية للتنظيمHأ - ا
: (2)

q1 - مكتب الدراسات القانونية

2 - مكتب إعداد النصوص التنظيمية.

ب - اHــــديــــريــــة الــــفــــرعــــيــــة لــــلــــشــــؤون الــــقــــانــــونــــيـــةب - اHــــديــــريــــة الــــفــــرعــــيــــة لــــلــــشــــؤون الــــقــــانــــونــــيـــة
: (2) Wوتتكون من مكتب qنازعاتHوا qنازعاتHوا

q1 - مكتب الشؤون القانونية

2 - مكتب اHنازعات.

ج - اHديرية الـفرعية لـلوثائق والأرشيفq ج - اHديرية الـفرعية لـلوثائق والأرشيفq وتتكون
: (2) Wمن مكتب

q1 - مكتب الوثائق

2 - مكتب الأرشيف.

اHاداHادةّ ة 6 :  تنظم مديرية التعاون كما يأتي :

qــتــعــدد الأطـرافHــديــريــة الــفــرعــيــة لــلــتــعــاون اHأ - اqــتــعــدد الأطـرافHــديــريــة الــفــرعــيــة لــلــتــعــاون اHأ - ا
: (2) Wوتتكون من مكتب

q1 - مكتب التعاون الدولي

2 - مكتب متابعة أشغال اللقاءات الجهوية.

ب - اHـديـريـة الـفـرعيـة لـلـتـعـاون الـثـنـائيq ب - اHـديـريـة الـفـرعيـة لـلـتـعـاون الـثـنـائيq وتـتـكون
: (2) Wمن مكتب

q1 - مكتب متابعة برامج الشؤون الثنائية

2 - مكتب البحث عن التمويل الخارجي.

اHــاداHــادّة ة 7 :  تــنـــظـم مـــديـــريـــة الاتــــصـــال والإعـلام الآلي
كما يأتي :

Wوتتكون من مكتب qديريـة الفرعية للاتصالHأ - ا qديريـة الفرعية للاتصالHأ - ا
: (2)

q1 - مكتب الإعلام

2 - مكتب مخططات الاتصال.

ب - اHــديـريــة الــفــرعـيــة للإعلام الآليq ب - اHــديـريــة الــفــرعـيــة للإعلام الآليq وتــتــكـون من
: (2) Wمكتب

1 - مــكـــتب مـــتـــابـــعــة وتـــنـــفـــيــذ المخـــطط الـــتـــوجــيـــهي
qللإعلام الآلي

2 - مكتب شبكة وصيانة الإعلام الآلي.

اHـاداHـادّة ة 8 :  تنـظم مـديـريـة اHوارد الـبـشريـة والـتـكوين
كما يأتي :

أ - اHــديـريـة الــفـرعـيـة لــلـمـوارد الــبـشـريـةq أ - اHــديـريـة الــفـرعـيـة لــلـمـوارد الــبـشـريـةq وتــتـكـون
: (2) Wمن مكتب

qWستخدمH1 - مكتب تسيير ا

2 - مكتب تسيير مستخدمي التأطير.

ب - اHـــديـــريـــة الـــفـــرعـــيـــة لـــلـــتـــكـــوينq ب - اHـــديـــريـــة الـــفـــرعـــيـــة لـــلـــتـــكـــوينq وتـــتـــكـــون من
: (2) Wمكتب

q1 - مكتب التكوين الأولي

2 - مكتب تحسW اHستوى وتجديد اHعارف.

اHاداHادةّ ة 9 :  تنظم مديرية الإدارة والوسائل كما يأتي :

أ - اHديرية الفـرعية للميـزانية والمحاسبةq أ - اHديرية الفـرعية للميـزانية والمحاسبةq وتتكون
: (2) Wمن مكتب

q1 - مكتب المحاسبة

2 - مكتب تقديرات اHيزانية.

ب - اHــديـريــة الـفـرعــيـة لـلــوسـائل الــعـامـةq ب - اHــديـريــة الـفـرعــيـة لـلــوسـائل الــعـامـةq وتــتـكـون
: (2) Wمن مكتب

qنقولة والعقاريةH1 - مكتب تسيير الوسائل ا

2 - مكتب الصيانة والجرد.

ج - اHــديـــريـــة الــفـــرعــيـــة لــلـــصــفـــقــاتq ج - اHــديـــريـــة الــفـــرعــيـــة لــلـــصــفـــقــاتq وتـــتـــكــون من
: (2) Wمكتب

q1 - مكتب إعداد ومتابعة الصفقات

2 - مكتب متابعة اHشاريع.

اHـاداHـادةّ ة 10 :  يـنـشـر هـذا الـقـرار في الجـريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــرّر بـــالجـــزائــر في 30 شـــوال عــام 1432 اHــوافق 28
سبتمبر سنة 2011.

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

وزير اHاليةوزير اHالية
كر¡ جوديكر¡ جودي

 وزير التهيئة العمرانية وزير التهيئة العمرانية
والبيئةوالبيئة

شريف رحمانيشريف رحماني
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قـرار وزاري مرار وزاري مـشـتـرك مؤرخ في رك مؤرخ في 17 ذي الح ذي الحـجـة عام ة عام 1432
اHاHــــوافق وافق 13 ن نــــوفوفــــمــــــبــــر سر ســــنــــة ة q2011 يq يــــــحــــدد تدد تــــصــــنــــيفيف
الالــــوكوكــــالالــــة الة الــــوطوطــــنــــيــــة لة لــــلـتــــغــــيــــرات اHرات اHــــنــــاخاخــــيــــة وشة وشـروطروط

الالتحاق باHناصب العليا التابعة لها.الالتحاق باHناصب العليا التابعة لها.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 qالعام للحكومة Wإن الأم

 qاليةHووزير ا

qووزير التهيئة العمرانية والبيئة

- �ـقتـضى اHـرسـوم الـرّئاسيّ رقم 07 - 307 اHـؤرّخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الـذي يــحـددّ كـيــفـيـات مــنح الـزيــادة الاسـتـدلالــيـة لــشـاغـلي

qؤسسات والإدارات العموميةHناصب العليا في اHا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 10 - 149
اHـؤرّخ في 14 جـمـادى الـثـانـيـة عام 1431 اHـوافق 28 مـايو

qأعضاء الحكومة Wتضمّن تعيHسنة 2010  وا

- و�قتـضى اHرسوم التّـنفيذيّ رقم 95 - 54 اHؤرّخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

qاليّةHالّذي يحددّ صلاحيات وزير ا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 03 - 190
اHــــؤرخ في 26 صــــفــــر عـــام 1424 اHــــوافق 28 أبــــريل ســــنـــة
2003  الـــذي يــــحـــدد صـلاحـــيـــات اHــــديـــر الـــعــــام لـــلـــوظــــيـــفـــة

qعدّلHا qالعمومية

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتـّـــنــــفـــيــــذيّ رقم 05 - 375
اHؤرّخ في 22 شعـبان عام 1426 اHوافق 26 سبـتمبر سنة
2005 واHـــتــضــمـن إنــشــاء الــوكـــالــة الــوطـــنــيــة لــلـــتــغــيــرات

اHــنــاخــيــة وتحــديـــد مــهــامــهــا وضــبط كــيـــفــيــات تــنــظــيــمــهــا
qتمّمHا qوسيرها

- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 08 - 04 اHؤرخ
في 11 مــــحــــرم عـــام 1429 اHــــوافق 19 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2008

WـنتـمHا WـوظفـHتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا
qؤسسات والإدارات العموميةHشتركة في اHللأسلاك ا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 08 - 232
اHــــؤرخ في 19 رجـب عـــام 1429 اHــــوافق 22 يـــولـــيــــو ســـنـــة
WــوظـــفــHــتـــضــمـن الــقـــانــون الأســـاسي الخــاص بـــاH2008 وا

اHـنــتـمــW إلى الأسلاك الخـاصــة بـالإدارة اHــكـلــفـة بــالـبــيـئـة
qوتهيئة الإقليم

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 10 - 258
اHــؤرخ في 13 ذي الـــقـــعـــدة عــام 1431 اHــوافق 21 أكـــتـــوبــر
ســــنــــة q2010 الــــذي يـــــحــــدد صلاحـــــيــــات وزيــــر الــــتـــــهــــيــــئــــة

qالعمرانية والبيئة

- و�ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئّـاسيّ اHـؤرّخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمّن

qالعامّ للحكومة Wالأم Wتعي

- و�ـقتـضي القرار الـوزاري اHشـترك اHؤرّخ في 6
ذي الحـجـة عام 1428 اHـوافق 15 ديـسـمـبـر سـنة 2007 الـذي
يـــحــدد الــتــنــظــيم الإداري لــلــوكــالــة الــوطــنــيــة لــلــتــغــيــرات

qناخيةHا

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHادة الأولى :اHادة الأولى :  تـطبـيقـا لأحكـام اHادة 13 من اHـرسوم
الـرئّـاسيّ رقم 07 - 307 اHـؤرّخ في 17 رمــضـان عـام 1428
اHـوافق 29 ســبــتـمــبــر ســنـة 2007  واHـذكــور أعلاهq يــهـدف
هـــذا الـــقـــرار إلـى تحـــديـــد تـــصــــنـــيف الـــوكـــالــــة الـــوطـــنـــيـــة
لــلـتــغــيــرات اHــنـاخــيــة وكــذا شــروط الالـتــحــاق بــاHــنـاصب

العليا التابعة لها.

اHــادة اHــادة 2 :  :  تــصـــنف الــوكـــالــة الـــوطــنـــيــة لـــلــتـــغــيــرات
اHناخية في الصنف أq القسم 3.

3 : :  تحـــدد الـــزيـــادة الاســـتـــدلالـــيــــة لـــلـــمـــنـــاصب اHــادة اHــادة 
العليـا التابعـة للوكالـة الوطنـية للتـغيرات اHنـاخية وكذا

شروط الالتحاق بهذه اHناصبq طبقا للجدول الآتي :
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كيفيةكيفية
WالتعيWالتعي

اHؤسسةاHؤسسة
العموميةالعمومية

اHناصباHناصب
اHستوىاHستوىالقسمالقسمالصنفالصنفالعلياالعليا

السلالسلمّيمي
الزيادةالزيادة

الاستدلاليةالاستدلالية

التصنيفالتصنيف
شروط الالتحاقشروط الالتحاق

باHناصبباHناصب

-
- مــــتـــصــــرف رئـــيــــسيq عــــلى الأقلq أو
رتــــــبــــــة مــــــعـــــــادلــــــةq يــــــثــــــبـت ثلاث ( 3 )

qسنوات خدمة فعلية بهذه الصفة
- مــتــصــرفq أو رتــبــة مــعــادلـةq يــثــبت
ثماني ( 8 ) سنوات خـدمة فعلية بهذه

qالصفة
- مــهــنــدس رئـيــسي فـي الـبــيــئــةq عـلى
الأقـلq مــــــــرسـمq يـــــــــثــــــــبـت خـــــــــمس ( 5 )

qسنوات أقدمية بصفة موظف
qمهـندس رئـيـسي في تهـيـئة الإقـليم -
مـــــرسمq يــــثــــبـت خــــمس ( 5 ) ســــنــــوات

qأقدمية بصفة موظف
- مـــهــنـــدس دولــة فـي الــبـــيــئـــةq يـــثــبت
خمس ( 5 ) سـنوات خـدمة فعـليـة بهذه

qالصفة
qمـــهــنـــدس دولــة فـي تــهــيـــئــة الإقـــلــيم -
يـــــثـــــبت خـــــمس ( 5 ) ســـــنـــــوات خـــــدمــــة

qفعلية بهذه الصفة
qعــــــلـى الأقل qمـــــــتــــــصــــــرف رئــــــيــــــسـي -
مــــرسمq  يــــثـــبـت خـــمس ( 5 ) ســـنـــوات

qأقدمية بصفة موظف
- مـــــــتـــــــصـــــــرفq  يـــــــثـــــــبـت خـــــــمس ( 5 )

qسنوات خدمة فعلية بهذه الصفة
- مــهــنــدس رئـيــسي فـي الـبــيــئــةq عـلى
الأقــلq مــــــــــــرســمq يــــــــــــثـــــــــــــبـت ثـلاث ( 3 )

qسنوات أقدمية بصفة موظف
qمهـندس رئـيـسي في تهـيـئة الإقـليم -
عــــلى الأقلq مــــرسمq يـــثــــبت ثلاث ( 3 )

qسنوات أقدمية بصفة موظف
- مـــهــنـــدس دولــة فـي الــبـــيــئـــةq يـــثــبت
أربع ( 4 ) سـنــوات خـدمـة فـعـلـيـة بـهـذه

qالصفة
qمـــهــنـــدس دولــة فـي تــهــيـــئــة الإقـــلــيم -
يـثبت أربع ( 4 ) سنوات خـدمة فعـلية

qبهذه الصفة
qعــــــلـى الأقل qمـــــــتــــــصــــــرف رئــــــيــــــسـي -
مــــــرسمq يــــــثــــــبـت ثلاث ( 3 ) ســــــنــــــوات

qأقدمية بصفة موظف
- مـتـصـرفq يـثبت أربع ( 4 ) سـنوات

خدمة فعلية بهذه الصفة.

مرسوم

قرار من
الوزير

مقرر من
اHدير العام

الوكالةلوكالة
الوطنيةالوطنية
للتغيراتللتغيرات
اHناخيةاHناخية

847

508

305

305

183

183

م

مَ

م - 1

م - 1

م - 2

م - 2

3

3

3

3

3

3

أ

أ

أ

أ

أ

أ

اHدير العاماHدير العام

اHديراHدير
العامالعام
اHساعداHساعد

رئيسرئيس
قسمقسم
تقنيتقني

رئيسرئيس
قسمقسم
إداريإداري

رئيسرئيس
مصلحةمصلحة
تقنيةتقنية

رئيسرئيس
مصلحةمصلحة
إداريةإدارية
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عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

اHاداHادّة ة 4 :  : يجب أن يـنتـمي اHوظـفون الـذين يشـغلون
مناصب عـليـا إلى رتب تكون مـهامـها موافـقة لـصلاحيات

الهياكل اHعنية.

اHـاداHـادّة ة 5 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـررّ بــالجــزائـر في 17 ذي الحــجــة عـام 1432 اHـوافق
13 نوفمبر سنة 2011.

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 94 - 260
اHـــــؤرخ في 19 ربــــيـع الأول عــــام 1415 اHـــــوافق 27 غـــــشت
سـنـة 1994 الــذي يـحــدد صلاحـيــات وزيـر الــتـعــلـيم الــعـالي

qوالبحث العلمي

- و�ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم الـــــتــــنــــفـــــيــــذي رقم 95 - 54
اHـؤرخ في 15 رمـضان عام 1415 اHـوافق 15 فبـراير سـنة

qاليةH1995  الذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 05 - 299
اHـــــؤرخ في 11 رجب عـــــام 1426 اHـــــوافق 16 غــــشـت ســــنــــة
2005 الـذي يـحـدد مـهـام اHركـز الجـامـعـي والـقـواعـد الخـاصة

qبتنظيمه وسيره

- و�ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئّـاسيّ اHـؤرّخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمّن

qالعامّ للحكومة Wالأم Wتعي

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى :ة الأولى : تـطـبـيـقـا لأحـكـام اHـادة 8  من اHـرسـوم
الـرئـاسي رقم 07 - 308 اHـؤرخ في 17 رمــضـان عـام 1428
اHوافق 29 سبتمبر سنة 2007 واHذكور أعلاهq يهدف هذا
الــــقـــرار إلـى تحـــديــــد تـــعــــداد مـــنــــاصب الــــشـــغل اHــــطـــابــــقـــة
لــنـشــاطــات الحــفظ أو الــصــيـانــة أو الخــدمــات وتــصـنــيــفــهـا
Wالـــعــامـــلــ WــعـــنــيـــHوكــذا مـــدة الـــعــقـــد الخــاص بـــالأعـــوان ا
بــعــنـوان اHــراكــز الجــامـعــيــةq طـبــقــا لـلــجــدول اHـلــحق بــهـذا

القرار.

اHـاداHـادّة ة 2 :  يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرسّــمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــررّ بـــالجـــزائــر في 30 جـــمـــادى الــثـــانـــيـــة عــام 1432
اHوافق 2 يونيو سنة 2011.

عن وزير اHاليةعن وزير اHالية
الأمW العامالأمW العام
ميلود بوطبةميلود بوطبة

وزير التهيئة العمرانيةوزير التهيئة العمرانية
والبيئةوالبيئة

شريف رحمانيشريف رحماني

وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

قـرار وزاري مـشـتـرك مـؤرخ في قـرار وزاري مـشـتـرك مـؤرخ في 30 جـمــادى الـثـانـيـة عـام جـمــادى الـثـانـيـة عـام
1432 اHــــوافق  اHــــوافق 2 يـــونـــيـــو ســـنـــة  يـــونـــيـــو ســـنـــة q2011  يـــحـــدد تـــعـــدادq  يـــحـــدد تـــعـــداد

مــنــاصب الـــشــغل وتـــصــنــيــفـــهــا ومــدة الـــعــقــد الخــاصمــنــاصب الـــشــغل وتـــصــنــيــفـــهــا ومــدة الـــعــقــد الخــاص
بالأعـوان الـعامـلـW في نـشاطـات الحـفظ أو الصـيـانةبالأعـوان الـعامـلـW في نـشاطـات الحـفظ أو الصـيـانة

أو الخدمات بعنوان اHراكز الجامعية.أو الخدمات بعنوان اHراكز الجامعية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qالعام للحكومة Wإن الأم

qاليةHووزير ا

qووزير التعليم العالي والبحث العلمي

- �قتـضى اHرسـوم  الرئاسي رقم 07 - 308 اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الــــذي يــــحــــدد كـــيــــفــــيــــات تــــوظــــيف الأعــــوان اHــــتـــعــــاقــــدين
وحــقـــوقــهـم وواجــبـــاتـــهم والـــعــنـــاصـــر اHــشـــكـــلــة لـــرواتـــبــهم
والــقــواعـد اHــتـعــلــقـة بــتـســيـيــرهم وكــذا الـنــظــام الـتــأديـبي

qادة 8 منهHلا سيما ا qطبق عليهمHا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 10 - 149
اHـؤرّخ في 14 جـمـادى الـثـانـيـة عام 1431 اHـوافق 28 مـايو

qأعضاء الحكومة Wتضمّن تعيHسنة 2010  وا

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

 وزير  وزير اHاليةاHالية
كر¡ جوديكر¡ جودي

وزير وزير التعليم العاليالتعليم العالي
والبحث العلميوالبحث العلمي
رشيد حراوبيةرشيد حراوبية
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قـرار وزاري مـشـتـرك مؤرخ في قـرار وزاري مـشـتـرك مؤرخ في 30 جـمـادى الثـانـيـة عام  جـمـادى الثـانـيـة عام 1432 اPـوافق  اPـوافق 2 يـونـيـو سـنة  يـونـيـو سـنة L2011  يحـدد تـعـداد مـنـاصب الـشغلL  يحـدد تـعـداد مـنـاصب الـشغل
وتصنيفها ومدة العقد الخاص بالأعوان العاملf في نشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات بعنوان اPدارس خارجوتصنيفها ومدة العقد الخاص بالأعوان العاملf في نشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات بعنوان اPدارس خارج

الجامعة.الجامعة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

Lالعام للحكومة fإن الأم

LاليةPووزير ا

Lووزير التعليم العالي والبحث العلمي

- qـقتـضى اPـرسـوم  الـرئاسي رقم 07 - 308 اPـؤرخ في 17 رمـضـان عام 1428 اPـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007 الـذي
يــحـدد كــيــفــيـات تــوظــيف الأعـوان اPــتــعــاقـدين وحــقــوقــهم وواجـبــاتــهم والــعـنــاصــر اPــشـكــلــة لـرواتــبــهم والــقـواعــد اPــتـعــلــقـة

Lادة 8 منهPلا سيما ا Lطبق عليهمPبتسييرهم وكذا النظام التأديبي ا

- وqقـتـضى اPـرسـوم الـرئـاسي رقم 10 - 149  اPـؤرّخ في 14 جـمـادى الـثـانـيـة عام 1431 اPـوافق 28 مـايـو سـنـة 2010 
Lأعضاء الحكومة fتضمّن تعيPوا

- وqقتـضى اPرسوم التنفيذي رقم 94 - 260  اPؤرخ في 19 ربيع الأول عام 1415 اPوافق 27 غشت سنة 1994 الذي
Lيحدد صلاحيات وزير التعليم العالي والبحث العلمي

- وqـقـتـضى اPـرسوم الـتـنـفـيذي رقم 95 - 54  اPـؤرخ في 15 رمـضـان عام 1415 اPـوافق 15 فـبـرايـر سـنة 1995  الـذي
LاليةPيحدد صلاحيات وزير ا

- وqـقـتــضى اPـرسـوم الـتــنـفـيـذي رقم 05 - 500  اPـؤرخ في 27 ذي الـقـعـدة عـام 1426 اPـوافق 29 ديـسـمـبـر سـنـة 2005
Lدرسة خارج الجامعة والقواعد الخاصة بتنظيمها وسيرهاPالذي يحدد مهام ا

fـتـضمّن تـعـيPـوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واPؤرّخ في 7 ربيع الـثـاني عام 1423 اPـرسوم الـرّئـاسيّ اPـقتـضى اqو -
Lالعامّ للحكومة fالأم

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اPـاداPـادةّ الأولى :ة الأولى : تـطبـيـقا لأحـكـام اPادة 8  من اPرسـوم الـرئاسي رقم 07 - 308 اPـؤرخ في 17 رمـضان عام 1428 اPـوافق
29 سـبـتمـبر سـنة 2007 واPذكـور أعلاهL يهـدف هذا الـقـرار إلى تحديـد تعـداد مـناصب الـشغل اPـطابـقـة لنـشاطـات الحفظ أو

الصيانة أو الخدمات  وتصنيفهـا وكذا مدة العقد الخاص بالأعوان اPعنيf العاملf بعنوان اPدارس خارج الجامعةL طبقا
للجدول اPلحق بهذا القرار.

اPادPادةّ ة 2 :  ينشر هذا القرار في الجريدة الرّسميّة للجمهوريةّ الجزائريّة الدّ�قراطيّة الشّعبيةّ.

حرّر بالجزائر في 30 جمادى الثانية عام  1432 اPوافق 2 يونيو سنة 2011.

عن الأمf العام للحكومةعن الأمf العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اPدير العام للوظيفة العموميةاPدير العام للوظيفة العمومية
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

وزير وزير التعليم العاليالتعليم العالي
والبحث العلميوالبحث العلمي
رشيد حراوبيةرشيد حراوبية

 وزير  وزير اPاليةاPالية
كر� جوديكر� جودي
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قـرار وزاري مـشـتـرك مؤرخ في قـرار وزاري مـشـتـرك مؤرخ في 30 جـمـادى الثـانـيـة عام  جـمـادى الثـانـيـة عام 1432 ا:ـوافق  ا:ـوافق 2 يـونـيـو سـنة  يـونـيـو سـنة 22011  يحـدد تـعـداد مـنـاصب الـشغل2  يحـدد تـعـداد مـنـاصب الـشغل
وتـصـنــيـفـهـا ومــدة الـعـقــد الخـاص بـالأعــوان الـعـامـلــW في نـشـاطــات الحـفظ أو الـصــيـانـة أو الخــدمـات بـعـنــوان وكـالـتيوتـصـنــيـفـهـا ومــدة الـعـقــد الخـاص بـالأعــوان الـعـامـلــW في نـشـاطــات الحـفظ أو الـصــيـانـة أو الخــدمـات بـعـنــوان وكـالـتي

البحث.البحث.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

إن الأمW العام للحكومة2

ووزير ا:الية2

ووزير التعليم العالي والبحث العلمي2

- hـقتـضى ا:ـرسـوم  الـرئاسي رقم 07 - 308 ا:ـؤرخ في 17 رمـضـان عام 1428 ا:ـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007 الـذي
يــحـدد كــيــفــيـات تــوظــيف الأعـوان ا:ــتــعــاقـدين وحــقــوقــهم وواجـبــاتــهم والــعـنــاصــر ا:ــشـكــلــة لـرواتــبــهم والــقـواعــد ا:ــتـعــلــقـة

بتسييرهم وكذا النظام التأديبي ا:طبق عليهم2 لا سيما ا:ادة 8 منه2

- وhقـتـضى ا:ـرسـوم الـرئـاسي رقم 10 - 149  ا:ـؤرّخ في 14 جـمـادى الـثـانـيـة عام 1431 ا:ـوافق 28 مـايـو سـنـة 2010 
وا:تضمّن تعيW أعضاء الحكومة2

- وhقتـضى ا:رسوم التنفيذي رقم 94 - 260  ا:ؤرخ في 19 ربيع الأول عام 1415 ا:وافق 27 غشت سنة 1994 الذي
يحدد صلاحيات وزير التعليم العالي والبحث العلمي2

- وhقتـضى ا:رسوم التنفيذي رقم 95 - 40  ا:ؤرخ في 26 شعبان عام 1415 ا:وافق 28 يناير سنة 1995 وا:تضمن
إنشاء الوكالة الوطنية لتطوير البحث في الصحة وتنظيمها وعملها2

- وhـقـتـضى ا:ـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95 - 54  ا:ـؤرخ في 15 رمـضـان عام 1415 ا:ـوافق 15 فـبـرايـر سـنة 1995 الـذي
يحدد صلاحيات وزير ا:الية2

- وhـقـتـضى ا:ـرسوم الـتـنـفـيذي رقم 95 - 183  ا:ـؤرخ في 4 صـفـر عام 1416 ا:ـوافق 2 يـولـيـو سـنة 1995 وا:ـتـضمن
إنشاء الوكالة الوطنية لتطوير البحث الجامعي وتنظيمها وسيرها2

Wـقتـضى ا:ـرسوم الـرّئـاسيّ ا:ؤرّخ في 7 ربيع الـثـاني عام 1423 ا:ـوافق 18 يونـيو سـنة 2002 وا:ـتـضمّن تـعـيhو -
الأمW العامّ للحكومة2

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

ا:ـادا:ـادةّ الأولى :ة الأولى : تـطبـيـقا لأحـكـام ا:ادة 8  من ا:رسـوم الـرئاسي رقم 07 - 308 ا:ـؤرخ في 17 رمـضان عام 1428 ا:ـوافق
29 سـبـتمـبر سـنة 2007 وا:ذكـور أعلاه2 يهـدف هذا الـقـرار إلى تحديـد تعـداد مـناصب الـشغل ا:ـطابـقـة لنـشاطـات الحفظ أو

الـصــيـانـة أو الخـدمـات  وتـصـنـيــفـهـا وكـذا مـدة الـعـقــد الخـاص بـالأعـوان ا:ـعـنـيـW الــعـامـلـW بـعـنـوان وكـالــتي الـبـحث2 طـبـقـا
للجدول ا:لحق بهذا القرار.

ا:ادا:ادةّ ة 2 :  ينشر هذا القرار في الجريدة الرّسميّة للجمهوريةّ الجزائريّة الدّ�قراطيّة الشّعبيةّ.

حرّر بالجزائر في 30 جمادى الثانية عام  1432 ا:وافق 2 يونيو سنة 2011.
عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة

وبتفويض منهوبتفويض منه
ا:دير العام للوظيفة العموميةا:دير العام للوظيفة العمومية

بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

وزير وزير التعليم العاليالتعليم العالي
والبحث العلميوالبحث العلمي
رشيد حراوبيةرشيد حراوبية
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 وزير  وزير ا:اليةا:الية
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وزارة العمل والتشغيلوزارة العمل والتشغيل
والضمان الاجتماعيوالضمان الاجتماعي

قــرار مــؤرخ في  قــرار مــؤرخ في  2 جــمـــادى الــثــانــيــة عــام  جــمـــادى الــثــانــيــة عــام 1432 ا&ــوافق  ا&ــوافق 5
مـايــو سـنـة مـايــو سـنـة D D2011 يـحــــدد الدد الـقــــائائـمــــة الاسة الاسـمــــيـة لأعة لأعــــضـاءاء
الالــــــــلــــــجــــــنــــــة الة الــــــقــــــطــــــاعاعــــــيــــــــة الة الــــــدائدائــــــمــــــة لة لــــــلــــــبــــــحـث الث الــــــعــــــلــــــميمي
والوالــــــــــتــــــــــطــــــــــويويــــــــر الر الــــــــــتــــــــــكــــــــــنــــــــــولولــــــــــوجوجـي في وزارة الي في وزارة الــــــــــعــــــــــململ

والتشغيل والضمان الاجتماعي.والتشغيل والضمان الاجتماعي.
ـــــــــــــــــــــ

Wـوجب قرار مؤرخ في  2 جمـادى الثانـية عام 1432
ا&وافق 5 مايو سنة D2011 تحدد القائمة الاسمية لأعضاء
الــلـجـنـة الـقـطـاعـيــة الـدائـمـة لـلـبـحث الــعـلـمي والـتـطـويـر
الــتــكــنـولــوجي فـي وزارة الـعــمل والــتــشــغــيل والــضــمـان
الاجــتـمــاعيD تــطـبــيـقــا لأحـكــام ا&ـادتـZ 3 و4 مـن ا&ــرسـوم
الــتـــنـــفــيـــذي رقم 99 - 243 ا&ــؤرّخ في 21 رجب عــام 1420
ا&وافق 31 أكتـوبر سنة D1999 الـذي يحـدد تنـظيم الـلجان
الــــقـــــطــــاعــــيــــة الــــدائــــمــــة لــــلـــــبــــحث الــــعــــلـــــمي والــــتــــطــــويــــر

التكنولوجي وسيرهاD كما يأتي :
1 - بعنوان الإدارة ا&ركزية : - بعنوان الإدارة ا&ركزية :

السادة :
- جـــواد بــــراهـــيم بــــوركـــايبD مــــديـــر عـــام لــــلـــضـــمـــان

Dالاجتماعي
Dمدير عام للتشغيل والإدماج Dفضيل زايدي -

- رابح مخازنيD مدير ضبط التشغيل.
2 - بعنوان ا&ؤسسات والهيئات التابعة للقطاع : - بعنوان ا&ؤسسات والهيئات التابعة للقطاع :

السيدات والسادة :
- مـــصــــطـــفى جــــغـــابـــةD طـــبــــيب مـــخــــتص - الـــديـــوان

Dالاصطناعية ولواحقها Zالوطني لأعضاء ا&عوق
- حـــســـيــنـــة بــلـــقـــاسمD مــهـــنـــدســة دولـــة - الــصـــنــدوق
الــوطـني لــلـعــطل ا&ـدفــوعـة الأجــر والـبــطـالــة الـنـاجــمـة عن
ســــوء الأحـــــوال الجــــويـــــة لـــــقــــطـــــاعــــات الـــــبـــــنــــاء والأشـــــغــــال

Dالعمومية والري
- مـصـطـفـى حـوشـDZ مـسـاعـد ا&ـديـريـة - الـصـنـدوق

Dالوطني للتأمينات الاجتماعية للعمال الأجراء
- حــمـــيــدة زيـــامــنـيD مــكـــلــفـــة بــالـــدراســات - ا&ـــعــهــد

Dالوطني للوقاية من الأخطار ا&هنية
- حـسن تريـغتD رئـيس قـسم الـدراسـات التـقـنـية -
هـيـئـة الـوقـايـة مـن الأخـطـار ا&ـهـنـيـة فـي نـشـاطـات الـبـنـاء

Dوالأشغال العمومية والري

- مر� منهـوجD مديرة التكوين وتحسZ ا&ستوى -
Dا&عهد الوطني للعمل

- كــمــال لــونــيسD مــكــلف بــالــدراســات - الــصــنـدوق
Dالوطني للضمان الاجتماعي الخاص بغير الأجراء

- حسن صـايبD مديـر التـقاعد - الـصنـدوق الوطني
Dللتقاعد

- أحــــمـــد مــــحــــمـــد طــــيبD مــــديـــر جــــهــــوي - الـــوكــــالـــة
الوطنية للتشغيل.

3 - بـعـنـوان الـشـخصـيـات المخـتـارة من وزيـر  - بـعـنـوان الـشـخصـيـات المخـتـارة من وزيـر الالـعملعمل
والوالـتــــشـغــــيل واليل والـضــــمـان الاجان الاجــــتـمـاعاعـي عي عـلى أسلى أســــاس كاس كـفــــاءتاءتـهـا

العلمية العلمية :
السيدة والسادة :

- كـمال بـوشـرفD أسـتـاذ بـاحث - مـركـز البـحث في
D(جامعة الجزائر) الاقتصاد التطبيقي من أجل التنمية

- حـــســنــاء أمـــيــنــة قــادريD أســـتــاذة بــاحـــثــة - مــركــز
البحث في الاقتصاد الـتطبيقي من أجل التنمية (جامعة

D(2 الجزائر
- نصر الدين حمودةD مدير البحث - مركز البحث
في الاقـــتــصـــاد الـــتـــطـــبــيـــقـي من أجل الـــتـــنــمـــيـــة (جـــامـــعــة

D(2 الجزائر
- شـــفــــيـــر أحــــمـــDZ أســـتــــاذ بـــاحث - كــــلـــيـــة الــــعـــلـــوم

الاقتصادية والتسيير (جامعة الجزائر 3).
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

قــــرار مـــؤرخ فـي قــــرار مـــؤرخ فـي 7 ذي الـــحــــجــة عـــام  ذي الـــحــــجــة عـــام 1432 الــمــوافـق الــمــوافـق
3 نـوفـمـبــر سـنـة  نـوفـمـبــر سـنـة D2011 يـعـدD يـعـدّل الــقـرار ا&ـؤرخ في ل الــقـرار ا&ـؤرخ في 22
شـــعــــبـــان عـــام شـــعــــبـــان عـــام 1430 ا&ــــوافق  ا&ــــوافق 15 يــــولــــيـــو ســــنـــة  يــــولــــيـــو ســــنـــة 2009
وا&ـــــتــــــضــــــمــن تـــــعــــيـــــــZ أعـــــضـــــــاء مـــــجــــــلــس إدارةوا&ـــــتــــــضــــــمــن تـــــعــــيـــــــZ أعـــــضـــــــاء مـــــجــــــلــس إدارة

الصنــدوق الـوطنـي للتقاعـد.الصنــدوق الـوطنـي للتقاعـد.
ــــــــــــــــــــــــ

Wــــوجب قـــــــرار مـــــؤرخ فـي 7 ذي الحــــجــــة عـــام 1432
ا&ـوافق 3 نـوفـمبـر سـنة 2011 تـعـدّل أحكـام الـقـرار ا&ؤرخ
في 22 شـــعـــبـــان عــام 1430 ا&ــوافق 15 يــولـــيـــو ســـنــة 2009
وا&ــــتــــضــــمن تــــعــــيــــZ أعـــضــــاء مــــجــــلس إدارة الــــصــــنـــدوق

الوطني للتقاعدD كما يأتي :
".................. (بدون تغيير) ..................

- بـعــنــوان �ـثــلي مــســتـخــدمي الــصـنــدوق الــوطـني- بـعــنــوان �ـثــلي مــســتـخــدمي الــصـنــدوق الــوطـني
للتقاعد : للتقاعد : 

السيدان :
Dعبد القادر صدوق -

- عبد الرزاق بن عباس.
.................. (الباقي بدون تغيير) .................".
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